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Na temelju Clanka 18 Statuta Udruge Med&X, Skupstina Udruge na sjednici odrzanoj 1.
prosinca 2024. godine donosi

Op¢i akt
PRAVILNIK O PROGRAMU MEDPUNARODNOG STRUCNOG USAVRSAVANJA
»MED&X ACCELERATOR*
TEMELJNE ODREDBE
Clanak 1.
(1) Udruga Med&X organizira medunarodni program stru¢nog usavr$avanja pod nazivom
,Med&X Accelerator” (nadalje: Program) u svrhu usavrSavanja znanja i vjestina te transfera

istih s vodec¢ih svjetskih akademskih centara u Hrvatsku te promicanja medunarodne suradnje.

(2) Program se sastoji od pripremnih aktivnosti prije boravka u inozemstvu, samog posjeta
instituciji te diseminacijskih aktivnosti o steCenom iskustvu po povratku na matic¢nu instituciju.

(3) Izrazi koji se koriste u ovom pravilniku, a koji imaju rodno znacenje, bez obzira na to jesu
li koriSteni u muskom ili Zenskom rodu, obuhvacaju na jednak na¢in muski i Zenski rod.

Clanak 2.
(1) Dvije su glavne vrste Programa: znanstveni i klinicki.
(2) Znanstveni program usmjeren je stjecanju iskustva rada u medunarodnom znanstvenom
okruzenju te potiCe usvajanje vjeStina povezanih s novim znanstvenim metodama i
cjelokupnim znanstvenim procesom koji se koriste u instituciji primateljici.
(3) Klinicki program usmjeren je prema stjecanju iskustva klinickog rada, organizacije
klini¢ckog rada i zdravstvenog sustava, kao 1 usvajanju vjestina medicinske propedeutike gdje
je to moguce.

USTROJ POVJERENSTVA I ODBORA
Clanak 3.

(1) Program je organiziran od strane Povjerenstva za organizaciju programa “Med&X
Accelerator” (nadalje: Povjerenstvo).

(2) Povjerenstvo se sastoji od predsjednika i dopredsjednika Udruge koji su ¢lanovi po funkeiji
te dodatnih ¢lanova koje imenuju predsjednik ili dopredsjednik Udruge. Dodatni ¢lanovi
Povjerenstva mogu biti birani 1 medu pojedincima koji nisu ¢lanovi Udruge.
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(3) Ukupan broj ¢lanova Povjerenstva nije limitiran ve¢ se u rad Povjerenstva ukljucuje onoliko
¢lanova koliko je potrebno za kvalitetnu organizaciju Programa.

(4) Duznosti Povjerenstva vezane su uz cjelokupnu organizaciju programa, a medu ostalima
ukljucuju: odabir institucija primateljica i postizanje dogovora o uklju€ivanju u program,
provedbu natjecaja za odabir polaznika programa, koordiniranje financijskih sredstava za
provedbu programa te operativnu koordinaciju pripremnih i diseminacijskih aktivnosti
povezanih s programom kao i sami boravak kandidata.

(5) Odluke u ime Povjerenstva donosi predsjednik Povjerenstva na temelju natpolovi¢ne veéine
glasova ¢lanova Povjerenstva prisutnih na sjednici Povjerenstva.

Clanak 4.

(1) Za potrebe evaluacije pristiglih prijava, a u svrhu sto nepristranije evaluacije, Povjerenstvo
donosi odluku o ustrojstvu Odbora za odabir kandidata programa “Med&X Accelerator”
(nadalje: Odbor).

(2) Odlukom o ustrojstvu Odbora, Povjerenstvo odreduje i predsjednika Odbora te ¢lanove
Odbora.

(3) Odbor se sastoji od varijabilnog broja clanova 1 predsjednika. Broj ¢lanova ovisi o
o¢ekivanom broju intervjua koji se moraju provesti imajuc¢i na umu pojedinac¢no opterecenje
svakog ¢lana Odbora.

(4) Predsjednik Odbora se bira iz reda ¢lanova Povjerenstva, dok ostali ¢lanovi Odbora (osim
predsjednika) ne mogu biti ujedno i ¢lanovi Povjerenstva. Takoder, svi ¢lanovi Odbora (osim

predsjednika Odbora) ne smiju biti ¢lanovi Udruge.

(5) Clanovi Odbora i Povjerenstva nemaju pravo prijave na natjeaj za vrijeme trajanja
njihovog ¢lanstva u Odboru ili Povjerenstvu.

PRIJAVA I ODABIR KANDIDATA
Clanak 5.
(1) Odabir kandidata temelji se na provedenom javnom natjecaju.
(2) Pravo prijave na javni natjecaj imaju svi studenti prihvatljivih studija u Hrvatskoj koji su
hrvatski drzavljani. Prihvatljivi prijavitelji mogu biti i pojedinci bez studentskog statusa
ukoliko je u Program ukljucena institucija koja prihvaca takve prijavitelje.
(3) U slucaju obveznog studentskog statusa, oba programa dostupna su samo studentima visih

godina studija (studentima upisane 4. i viSe godine integriranog studija koji ukupno traje 6
godina te studentima upisane 3. 1 viSe godine za integrirane studije koji traju 5 godina). U
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slucaju studija koji se izvode u obliku preddiplomskog i diplomskog studija, oba programa
dostupna su samo studentima diplomskog studija.

(4) Studenti doktorskih studija su takoder prihvatljivi prijavitelji za ovaj program.

(5) Popis prihvatljivih studijskih programa koji zadovoljavaju uvjete znanstvenog i klinickog
programa kao i Popis institucija koje primaju kandidate donosi Povjerenstvo te ¢ini sastavni
dio javnog natjeCaja za odabir polaznika programa.

(6) Pravo sudjelovanja mogu imati i studenti na inozemnim institucijama, uz uvjet hrvatskog
drzavljanstva, o ¢emu ¢e zasebnu odluku donijeti Povjerenstvo.

(7) Ostali uvjeti natjecaja ukljucuju:
e ostvarenih minimalno 60 ECTS bodova u prethodnoj akademskoj godini (samo za
studente integriranih i diplomskih studija);
e poznavanje stranog jezika potrebnog za provodenje programa na razini B2 ili vise.

Clanak 6.

(1) Svaki od kandidata ima pravo prijaviti najviSe dva programa, neovisno o vrsti, a za svaki
prijavljeni program sastavlja se zasebna rang lista.

(2) U slucaju da jedan kandidat prijavi viSe od dva programa, njegova prijava se smatra
nevazecom te se kao takva u cijelosti odbacuje.

(3) U slucaju da kandidat prijavi program za kojeg ne ostvaruje studijske preduvjete, njegova
prijava se smatra nevaze¢om te se kao takva u cijelosti odbacuje.

(4) Kandidat ima pravo povuéi svoju prijavu u bilo kojem trenutku evaluacijskog postupka
bez ikakvih posljedica ukoliko je prijava povucena prije donosenja odluke o odabiru
kandidata.

Clanak 7.

(1) Nacin prijave na javni natjeCaj moze biti elektronski ili poStom, $to ¢e biti definirano u
samom tekstu javnog natjecaja. Rok za prijave na natjecaj takoder ¢e biti definiran u tekstu
natjeCaja.

(2) Odabir kandidata temeljit ¢e se na ostvarenom ukupnom broju bodova u dvije evaluacijske
faze. Prva evaluacijska faza temelji se na dokumentaciji poslanoj u sklopu prijave na natjecaj,
dok se druga evaluacijska faza sastoji od selekcijskog intervjua.

(3) Popis bodovanih stavki s pripadaju¢im bodovnim rasponom nalazi se kao dodatak ovog
dokumenta.

(4) Prijava se smatra vaze¢om ukoliko sadrzi (prihvatljivim se smatraju originali kao i preslike
originalnih dokumenata):
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1. sluzbeni dokument kojim se dokazuje hrvatsko drzavljanstvo;

2. Zivotopis

3. potvrda o statusu studenta na prihvatljivom studiju (u slu¢aju obveznog studentskog
statusa);

4. potvrda o ostvarenim ECTS bodovima u prethodnoj akademskoj godini (samo za
studente integriranih i diplomskih studija i samo u slu€aju obveznog studentskog
statusa);

5. potvrda o tezinskom prosjeku ostvarenom tijekom dosadaSnjeg studija ili prijepis
ocjena s dosadaSnjim ostvarenim ECTS bodovima (za studente poslijediplomskih
studija potvrda mora sadrzavati ostvareni prosjek ili prijepis ocjena sa svih dosadasnjih
razina studija; samo u slucaju obveznog studentskog statusa);

6. potvrda o poznavanju stranog jezika na razini B2 ili viSe (ili potvrda o uspjeSnom
polaganju ispita drzavne mature iz stranog jezika na visoj razini);

7. ispunjen prijavni obrazac za program zajedno s privolom za obradu i slanje osobnih
podataka (dostupan kao dodatak ovog dokumenta);

8. dokaz o uplati troska obrade prijave (detalji o iznosu kao 1 podaci za uplatu bit ¢e
sadrzani u tekstu natjecaja);

9. motivacijsko pismo (upute za pisanje motivacijskog pisma dostupne su kao dodatak
ovom dokumentu);

10. pismo preporuke

a. minimalno jedno, maksimalno dva;

b. upute za pisanje pisma preporuke dostupne su kao dodatak ovom dokumentu;

c. umjesto kandidata pismo preporuke moze Udruzi dostaviti i osoba koja je
napisala pismo preporuke;

d. u slucaju da pismo preporuke umjesto kandidata dostavlja osoba koja ga je
napisala, potrebno je da kandidat navedenu okolnost istakne na prijavnom
obrascu.

11. potvrde kojim se dokazuje eventualno pravo na ostvarivanje dodatnih bodova.

Clanak 8.

(1) Po zavrsetku roka za prijavu na natjecaj, Povjerenstvo donosi privremenu rang listu
prijavljenih kandidata koja se objavljuje na mreznim i/ili drustvenim stranicama Udruge 1i
dostavlja svim prijavljenim kandidatima.

(2) U svrhu zastite identiteta svakog od prijavljenih kandidata, sve rang liste sadrzavat ¢e
jedinstvene identifikatore umjesto podataka koji otkrivaju identitet kandidata. Jedinstveni
identifikatori bit ¢e dostavljeni putem elektronske poste pripadaju¢im kandidatima. Navedeno
se ne odnosi na kona¢nu odluku o odabiru kandidata.

(3) Nakon objavljivanja privremene rang liste po€inje te¢i zalbeni rok koji ¢e trajati minimalno
24 sata. Po isteku Zzalbenog roka, objavljuje se konac¢na rang lista koja se dostavlja i objavljuje
na isti nacin.

(4) Sva dokumentacija koja €ini prijavu moZe biti pisana na engleskom ili hrvatskom jeziku.
Dokumentacija poslana na bilo kojem drugom jeziku nije prihvatljiva.
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INTERVJU
Clanak 9.
(1) Selekeijski intervjui bit ¢e provedeni od strane ¢lanova Odbora.

(2) Na intervju bit ¢e pozvani kandidati koji su ostvarili najve¢i broj bodova u prvoj
evaluacijskoj fazi, a toan broj kandidata pozvanih na intervju bit ¢e definiran u tekstu natjecaja
ovisno o broju dostupnih mjesta u programu.

(3) Intervjui ¢e biti provedeni putem virtualnih platformi za odrzavanje sastanaka ili uzivo,
ovisno o dostupnosti kandidata i ¢lanova Odbora.

(4) Termin intervjua bit ¢e postavljen tako da odgovara i ¢lanovima Odbora i kandidatu o ¢emu
¢e se obje strane dogovoriti.

(5) U slucaju da kandidat propusti prisustvovati intervjuu u terminu kojeg je odobrio, a bez da
unaprijed pruzi objasnjenje ili valjani razlog, kandidatu ¢e se dodijelit nula bodova za taj
intervju.

(6) Svakog kandidata intervjuiraju dva razli¢ita ¢lana Odbora u dva razli¢ita intervjua (jedan
intervju sadrzi jednog kandidata i jednog intervjuera) koji po zavrSenom intervjuu kandidatu
dodjeljuju bodove. Konacan broj bodova kojeg kandidati ostvaruju od intervjua jednak je
aritmetickom prosjeku ostvarenog broja bodova kod oba ¢lana Odbora.

(7) Iznimka od prethodnih pravila vezanih za intervju i izbor kandidata odnosi se na slucajeve
kada predstavnik institucije primateljice Zeli samostalno provesti selekcijski intervju.

(8) U slucaju opisanom u stavku 7 ovog ¢lanka, na intervjuu za tu instituciju sudjeluje onoliko
kandidata koliko predstavnik institucije primateljice procijeni da je prikladno. Kona¢nu odluku
o izboru kandidata takoder moze donijeti sam predstavnik institucije, o ¢emu obavjeStava
¢lanove Odbora i Povjerenstva.

ODLUKA O ODABIRU KANDIDATA
Clanak 10.
(1) Po zavrsetku intervjuiranja svih kandidata predvidenih za intervju, Povjerenstvo donosi
odluku o odabiru kandidata za svaku instituciju ukljuenu u program zasebno o Cemu

obavjestava sve prijavljene kandidate.

(2) Na odluku o odabiru kandidati imaju pravo uloziti zalbu pisanim putem u roku od
minimalno 24 sata od objave odluke, o ¢emu ¢e kona¢nu odluku donijeti Povjerenstvo.
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(3) U slucaju da vise kandidata ostvaruje jednaki ukupan broj bodova, izabire se kandidat koji
je zavrsio viSu godinu studija. U slu¢aju da time nije postignuto rjeSenje, odabire se kandidat
koji je ostvario vise bodova na intervjuu.

(4) U slucaju da je jedan kandidat odabran na viSe programa, mora izabrati jedan program, a
mjesto na programu kojeg je izostavio prepusta se idu¢em kandidatu prema ostvarenom broju

bodova.

(5) Odabrani kandidati na javnom natjecaju s Udrugom sklapaju sporazum o pohadanju
programa ,,Med&X Accelerator kojim se reguliraju sva prava i obveze obje stranke.

(6) U slucaju nepostivanja odredbi sporazuma, Udruga zadrzava pravo raskida sporazuma te
ne preuzima financijsku niti bilo kakvu drugu odgovornost za obveze nastale dotadasnjom

provedbom programa. Sva Steta raskidom sporazuma bit ¢e iskljuciva odgovornost kandidata.

(7) Svi kandidati s kojima Udruga sklopi sporazum viSe nemaju pravo prijave natjecaj,
neovisno realiziraju li program ili ne.

(8) Institucija primateljica zadrzava pravo odbijanja kandidata odabranog za pohadanje
programa pri toj instituciji.

PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 11.
(1) Pravilnik stupa na snagu datumom usvajanja.
(2) Sve izmjene 1 dopune Pravilnika donosi Skupstina Udruge.
(3) Za tumacenje odredbi ovog pravilnika nadlezno je Povjerenstvo.
(4) Donosenjem ovog Pravilnika prestaje vrijediti prethodna verzija Pravilnika donesenog na
Skupstini Udruge odrzanoj 9. prosinca 2023. godine.

Pravilnik je donesen u Splitu, 1. prosinca 2024. godine.

Predsjedavajuci Skupstine:
Miro Vukovi¢, dr. med.
dopredsjednik Udruge Med&X

M.P.
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DODATAK 1.

LISTA BODOVANIH STAVKI S PRIPADAJUCIM BODOVNIM RASPONOM I
POTREBNOM DOKAZNOM DOKUMENTACIJOM

DOKUMENTACIJA ZA SVE KANDIDATE

1) Tezinski prosjek ocjena ostvarenih tijekom svih godina dosadasnjeg studija

— do 5 bodova, zaokruzeno na dvije decimale;

— kao dokaz potrebno dostaviti potvrdu izdanu od strane mati¢nog fakulteta, bilo da sadrzi
tezinski prosjek ili da sadrzi prijepis ocjena s pripadaju¢im ECTS bodovima;

— za studente poslijediplomskih studija potrebno je ukljuciti prosjek ili prijepis ocjena (s
pripadaju¢im ECTS bodovima) na svim dosadasnjim razinama studija.

— Obavezna dokumentacija i u slucaju da se radi o prijavitelju bez aktivnog studentskog
statusa.

2) Motivacijsko pismo
— 1 do 15 bodova (evaluirano od strane Povjerenstva).
— Pismo ¢e biti bodovano prema stavkama sadrzanim u uputama za pisanje motivacijskih
pisama.

3) Pismo preporuke

— 1do 10 bodova (evaluirano od strane Povjerenstva);

— ukoliko kandidat prilaze dva pisma preporuke, u obzir se uzima samo jedno pismo
preporuke i to ono s ve¢im brojem bodova. Ukoliko kandidat prilaZe vise od dva pisma
preporuke, sva pisma preporuke se zanemaruju i kandidat za tu kategoriju dobiva nula
bodova;

— umjesto kandidata pismo preporuke moze Udruzi dostaviti i osoba koja je napisala
pismo preporuke.

— Pismo ¢e biti bodovano prema stavkama sadrzanim u uputama za pisanje pisama
preporuke.

DODATNA DOKUMENTACIJA

1) Znanstveni ¢lanak objavljen u CC indeksiranom c¢asopisu:
— prvi autor: 1 bod;
— jedan od autora: 0.5 bodova;
— kao dokaz se prilaze naslovna stranica rada iz koje je vidljivo gdje je i kada ¢lanak
objavljen, puni naslov ¢lanka, popis svih autora i naziv ¢asopisa;
— napomene:
o Ukoliko kandidat prilaZe znanstveni ¢lanak na kojem je prvi autor, a ¢lanak ima
ukupno dva autora, bodovi se dodjeljuju kao da je kandidat jedan od autora.
o Priznaju se samo izvorna istrazivanja. Pisma uredniku, komentari i publikacije
objavljene u neindeksiranim ¢asopisima nisu prihvatljive za bodovanje.

2) Aktivno sudjelovanje na znanstveno-stru¢nim konferencijama:
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— 0.25 bodova;
— kao dokaz se dostavlja izvadak iz knjige sazetaka s poveznicom na cjelokupnu knjigu
sazetaka;

— napomene:
o priznaje se aktivno sudjelovanje samo ako je kandidat ujedno i prvi autor
znanstvenog sazetka prezentiranog na znanstveno-stru¢noj konferenciji.

3) Dekanova / Rektorova nagrada:
— dekanova nagrada: 1 bod;
— rektorova nagrada: 2 boda;
— napomena: kao potvrda se dostavlja preslik nagrade.

4) Uredni$tvo u stru¢nom ¢asopisu:
— Clan uredniStva, domaci ¢asopis: 1 bod;
— glavni urednik, domaci casopis: 2 boda;
— Clan urednistva, medunarodni ¢asopis: 3 boda;
— glavni urednik, medunarodni casopis: 4 boda;
— kao dokaz se dostavlja potvrda izdana od strane ¢asopisa.

INTERVJU
— 1do 25 bodova;
— bodovi su dodijeljeni od strane dva ¢lana Odbora za odabir kandidata;
— uzima se aritmeticki prosjek broja bodova kojeg je kandidat ostvario kod oba ¢lana
Odbora za odabir kandidata.

Tablica 1. Zbrini prikaz bodovanih stavki

BROJ MAKSIMALNI | RELATIVNI
STAVKA BODOVA | BROJ BODOVA UDIO
Tezinski prosjek 2,00 - 5,00 5,00 9,09%
OBVEZNI | Motivacijsko pismo 0,00 - 15,00 15,00 27.27%
DIO Pismo preporuke 0,00 - 10,00 10,00 18,19%
Intervju 0,00 — 25,00 25,00 45,45%
Ukupno (obvezni dio) 2,00 - 55,00 55,00 100,00%
Dekanova nagrada 1,00 1,00
NEOBVEZNI Rektorova'nvagrada 2,00 2,00
DIO Znanstveni ¢lanak _ 0,5-1,0 \
Znanstvene konferencije 0,25 \
UredniStvo u Casopisu 1,00 — 4,00 \
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DODATAK 2.
PRIJAVNI OBRAZAC
OSOBNI PODACI:
IME I PREZIME
DATUM RODENIJA
ADRESA

E-MAIL ADRESA

BROJ TELEFONA

OBRAZOVANJE:

TRENUTACNA INSTITUCIJA /
SVEUCILISTE
SMJER / PROGRAM STUDIJA

GODINA STUDIJA

Dopunske informacije:

1. Jesu li vam potrebni posebni aranzmani ili prilagodbe za sudjelovanje u programu? (Ako je
primjenjivo, inace ostavite prazno).

Prijavljujem se na: (nadopuniti primjenjivo)

INSTITUCIJA ODJEL/MENTOR
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Prijavi prilazem: (zaokruziti broj uz priloZzenu stavku)

OBAVEZNA DOKUMENTACIJA

1.
2.
3.

*

sluzbeni dokument kojim se dokazuje hrvatsko drzavljanstvo (domovnica);

zivotopis (na Europass obrascu)

potvrda o statusu studenta na prihvatljivom studiju (u slucaju obveznog studentskog
statusa);

potvrda o ostvarenim ECTS bodovima u prethodnoj akademskoj godini (osim za
studente poslijediplomskih studija i samo u slucaju obveznog studentskog statusa);
potvrda o tezinskom prosjeku ostvarenom tijekom dosadasnjeg studija ili prijepis
ocjena s dosadaSnjim ostvarenim ECTS bodovima (za studente poslijediplomskih
studija potrebno je priloziti prijepis ili prosjek ocjena sa svim dosadasnjih razina
studija; obavezna dokumentacija i u slucaju da se radi o prijavitelju bez aktivnog
studentskog statusa,);

potvrda o poznavanju stranog jezika na razini B2 ili viSe (ili potvrda o uspjeSnom
polaganju ispita drzavne mature iz stranog jezika na visoj razini);

dokaz o uplati troSka obrade prijave (podaci za uplatu su dostupni u tekstu natjecaja)
motivacijsko pismo

pismo preporuke (minimalno jedno, maksimalno dva; zaokruziti i u slucaju da pismo
preporuke dostavlja osoba koja je napisala pismo preporuke);

NEOBAVEZNA DOKUMENTACIJA (prilaze se u slu¢aju ostvarivanja prava na dodatne
bodove)
10. Preslika prve stranice objavljenog znanstvenog rada;
11. Preslika potvrde o aktivnom sudjelovanju na znanstveno-stru¢nim konferencijama;
12. Preslika dekanove nagrade;
13. Preslika rektorove nagrade;
14. Preslika potvrde o urednistvu u stru¢nom ¢asopisu;

15. Ostalo, molim navesti:
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Privola za obradu osobnih podataka

S ovim potvrdujem da sam procitao/la i razumio/la 1 da se slazem s uvjetima obrade mojih
osobnih podataka u okviru prijave na program ,,Med&X Accelerator.

Prijavom na ovaj program, dajem sljedece privole:

1. SlaZzem se da se moji osobni podaci (ukljucujuéi ime, prezime, datum rodenja, adresa, e-mail
adresa, broj telefona, drzavljanstvo, obrazovanje i druge relevantne informacije) prikupljaju i
obraduju u svrhu selekcije i provedbe Medunarodnog programa za stru¢no usavrSavanje
studenata biomedicine ,,Med&X Accelerator.

2. Slazem se da se moji osobni podaci mogu dijeliti s organizatorima programa i drugim
relevantnim tre¢im stranama koje sudjeluju u procesu selekcije i administracije programa.

3. Slazem se da se moji osobni podaci mogu pohraniti za razdoblje koje je potrebno za
administraciju programa, a nakon toga ¢e se koristiti isklju¢ivo za potrebe organizacije buducih
izdanja Medunarodnog programa za strucno usavr$avanje studenata biomedicine ,,Med&X
Accelerator*.

4. Razumijem da imam pravo zatraziti pristup svojim osobnim podacima, ispravak neto¢nih
podataka te brisanje podataka, sukladno zakonskim zahtjevima.

Potvrdujem da su svi podaci koje sam pruzio/la u ovom prijavnom obrascu toc¢ni 1 istiniti.

Ime 1 prezime prijavitelja:

Datum:

Potpis prijavitelja:
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DODATAK 3.
UPUTE ZA PISANJE MOTIVACIJSKOG PISMA I PISMA PREPORUKE

MOTIVACIJSKO PISMO

Motivacijsko pismo, takoder poznato kao pismo motivacije ili pismo namjere, cesto se koristi
kao dio prijave za posao, stipendiju, ili priliku za obrazovanje. Ovdje su neke upute koje vam
mogu pomo¢i da napiSete uc¢inkovito motivacijsko pismo:

1. Naslov i adresiranje: Pocnite pismo svojim kontakt informacijama (ime, adresa, e-mail
adresa, broj telefona) i datumom.

2. Pocetni odlomak: U prvom odlomku izrazite svoj interes za poziciju, stipendiju ili priliku za
koju se prijavljujete. Naglasite kako ste saznali za tu priliku (putem oglasa, preporuke,
internetskog istrazivanja itd.).

3. Vasa motivacija: Obrazlozite zasto Zelite tu poziciju ili priliku. Izrazite svoju strast prema
tom podrucju ili industriji i kako se to uklapa u vase dugorocne ciljeve. Navedite svoje vjestine
1 kvalifikacije koje vas ¢ine prikladnim kandidatom.

4. Relevantno iskustvo i kvalifikacije: Navodite svoje prethodno iskustvo, obrazovanje ili
aktivnosti koje su relevantne za tu poziciju ili priliku. Ispricajte konkretne primjere postignuc¢a
ili projekata koji pokazuju vase sposobnosti i predanost.

5. Zasto vas trebaju odabrati: Argumentirajte kako vasSe vjestine i iskustvo doprinose ciljevima
Udruge Med&X. Povezite svoje osobne vrijednosti s vrijednostima Udruge Med&X.

6. Izrazite zahvalnost i optimizam: Zavrsite pismo izrazima zahvalnosti na vremenu koje su
ulozili u €itanje vase prijave. Izrazite svoj optimizam i nadu da ¢ete dobiti priliku za razgovor
ili daljnji proces selekcije.

7. Formalnosti: Zavrsite pismo s formalnim zavrSetkom poput "S postovanjem" ili "Lijep
pozdrav.“. PotpiSite svoje ime ru¢no ispod zavrsetka.

8. Revizija i pravopis: Prije nego posaljete pismo, pazljivo ga pregledajte kako biste izbjegli
gramaticke 1 pravopisne greske. Takoder, uvijek prilagodite pismo specificnoj prilici za koju
se prijavljujete.

Nakon §to napiSete motivacijsko pismo, dobro je zamoliti nekoga da ga pregleda i pruzi
povratne informacije prije nego ga posaljete. Pripazite na pravopis, jasnost i uvjerljivost svog
pisma kako biste povecali Sanse za uspjeh u prijavi. Motivacijsko pismo treba sadrzavati do
700 rijeci. Treba biti koriSten font Calibri veli¢ine 12, a prored treba biti postavljen na 1.0.
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PISMO PREPORUKE

U pismu preporuke mora biti jasno napisan kako je osoba koja piSe pismo preporuke povezana
s prijaviteljem. PoZeljno je da pismo preporuke bude napisano od strane nastavnika koji je
sudjelovao u izvodenju nastave prijavitelju te dovoljno poznaje prijavitelja. Umjesto dugackog
niza superlativa, preporuca se konkretno pismo preporuke koje pruza dubok uvid u karakter i
osobnost prijavitelja i jasno prikazuje pozadinu koja je prethodila preporuci.

Pismo preporuke moze imati do 700 rijeci. Treba biti koristen font Calibri veli¢ine 12, a prored
treba biti postavljen na 1.0.

Pismo preporuke ¢ini sastavni dio prijavne dokumentacije, ali umjesto kandidata koji se
prijavljuje na natjecaj, pismo preporuke Udruzi moze dostaviti na isti nacin i osoba koja je na
pisala pismo preporuke.

Konkretno, pismo preporuke trebalo bi obuhvatiti neke od idu¢ih tema:
— vjestine suradnje i timskog rada;
— komunikacijske vjestine;
— kreativnost 1 snalazljivost;
— kriticko razmisljanje i vjestine rjeSavanja problema;
— potencijal za vodstvo;
— integritet 1 moralne standarde;
— intelektualna znatizelja;
— strast za medicinu i zdravstvo;
— upornost i izdrZljivost;
— pouzdanost i odgovornost;
— samosvjesnost.





